
 
REGIONE TOSCANA 
Consiglio Regionale 

Gruppo Consiliare UDC 
Unione dei democratici cristiani 

 
  

 

Firenze, 25 novembre 2006 
 

Al Presidente del 
Consiglio regionale della Toscana 
S E D E 

Consiglio regionale della Toscana 
Interrogazione a risposta Orale n. 417 
Prot. n. 14947/2.17.2 del 27.11.2006 

 
 
Oggetto: In merito alla situazione patrimoniale ed economica dell’Azienda 
Ospedaliero-Universitaria Pisana. Interrogazione urgente a risposta orale. 
 
 
I sottoscritti Consiglieri regionali, 
 
premesso che nei giorni scorsi il Collegio sindacale dell'Azienda Ospedaliero-Universitaria 
Pisana ha espresso parere non favorevole all'approvazione del Bilancio d'esercizio chiuso al 
31/12/2005 ed adottato con delibera del Direttore generale n. 769 del 21 agosto 2006, 
ritenendo "che tale atto non esprima l'esatta e reale situazione patrimoniale ed economica 
dell'AOUP per l'esercizio 2005”; 
 

interrogano con urgenza 
il Presidente della Giunta regionale 

per conoscere: 
  

- quali iniziative intenda intraprendere per controllare la veridicità del bilancio 
dell'esercizio 2005 e la correttezza della tenuta delle scritture contabili dell'Azienda 
Ospedaliero-Universitaria Pisana in considerazione del parere negativo espresso dal 
Collegio sindacale della stessa Azienda sul bilancio di cui sopra; 

 
- se non ritenga necessario sottoporre ad ulteriori verifiche anche i bilanci d'esercizio 

degli anni precedenti, in modo da verificare l’esatta situazione patrimoniale ed 
economica dell’azienda in questione; 

 
- quali iniziative intenda assumere nei confronti della Direzione generale qualora 

venisse confermata la difformità fra la rappresentazione veritiera e corretta della 
situazione economico-finanziaria dell'Azienda e quanto viceversa esposto nei bilanci 
d'esercizio prima citati, primo fra tutti quello chiuso al 31/12/2005; 

  
- se non ritenga in particolare necessario che l'Azienda Ospedaliero-Universitaria 

Pisana proceda ad una tempestiva rettifica del bilancio dell'esercizio 2005, anche 
tenendo conto delle indicazioni formulate dal Collegio sindacale della stessa 
Azienda. 

 
Marco Carraresi 

 
Luca Paolo Titoni 


